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Someone who cares

 Problemstilling: Sårbarhet og utnytting

 Mer enn 60 kvalitative intervju;

 9 byer og områder i Norge (Nord-, Sør- og Øst-Norge)

 3 byer i Russland

 Bangkok og Pattaya i Thailand
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En fot innenfor?

Problemstilling

 Møtet med Norge – behov og utfordringer

Metode

 I tre utvalgte kommuner:

 Fokusgruppeintervjuer med hhv. thailandske, russiske og 
filippinske kvinner gift med norske menn

 En fokusgruppe med norske ektemenn

 Intervjuer med nøkkelinformanter i kommunen
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Tre veier inn i transnasjonale ekteskap

 Internett baserte ekteskapsbyrå

Mannen er betalende kunde, kvinnene annonserer gratis 

 Tilrettelegger individuelle og pakke-turer

 Rådgir og forklarer 

 Nettverk 

 Forventninger hjemifra om å hjelpe (access to mobility resources)

 Ikke nødvendigvis tryggere

 Turisme

 Hun kommmer til Norge

 Han treffer henne i turist-industrien (eller andre steder)

 Han treffer henne i sex-industrien
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Tradisjonelle kvinner?
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A. Den norske, frigjorte:

- Hun ligner etter hvert på Tårnfrid-

karikaturen til Otto Jespersen. Hun 

er oversminket og vakler mellom 

kaffe latte-møtene med høyhælte 

støvletter, moteveske og 

designerbriller for å vise at hun er 

kvinne. Og hun har gjerne en solid 

bilring rundt midjen fordi hun 

spiser og drikker som en mann.

B. Den asiatiske, tradisjonelle:

- Hun er høflig, kler seg pent for å 

være attraktiv for mannen sin, og 

hun er sjefen hjemme. Jeg tror 

mange norske kvinner ville hatt den 

rollen om vi hadde gitt den status, 

mener Per Bjørnar Rødde.



Tradisjonell eller moderne? 
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Sara (28) bor i en mellomstor russisk by, og skiver med en Nederlandsk mann i som hun 
har møtt på internett:

Guri: Hvorfor leter han etter kone i utlandet? 

Sara: Nå – de sier jo – ikke bare han – mange sier at russiske kvinner er verdsatt i Vesten. De 
har familie tradisjoner.  Mor lærer opp datter til å verdsette familieverdier. At hun blir en 
bedre husmor. Så jeg har inntrykk at det er derfor de leter i utlandet. Jeg har inntrykk av at i 
utlandet er kvinnene først og fremst opptatt av karrieren. Og sånn er det ikke hos oss. Selv 
om sånne tendenser er i ferd med å utvikle seg i Russland... jeg foreksempel,  er oppdradd 
til å få utdannelse og jeg har en god jobb. 

Guri: Du vil vel også ha karriere? 

Sara: Nå når jeg har slått gjenom og fått alt dette, så vil jeg veldig gjerne ha familie. Jeg har 
veldig lyst på barn. Jeg ber om det. Da jeg studerte ville jeg ikke. Men nå vil jeg ha familie. 

Guri: Hvis du får barn – kommer du til å jobbe? 

Sara: Nei - mens barna er små – her i Russland frem til de er 3 år – vil jeg ikke jobbe. Men jeg 
kan jo ikke leve uten å jobbe litt. Jeg sier ikke at jeg skal jobbe fra tidlig morgen til langt på 
natt – men minst 4 timer om dagen må jeg jobbe. Jeg er en arbeidskjær person. Jeg 
trenger å realisere megselv.  



Materialister?
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Hjelpeløse offer?
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ELLER ?



Britt (48) drømmer om å reise til Danmark 
gjennom ekteskap:

”Men hvorfor tror du at ting blir så mye bedre der enn i Thailand? Man kan tjene 
mer penger der. Det er visst veldig kaldt, men det vil gå greit om jeg har noen, en 
mann eller kjæreste sammen med meg. Jeg tror bare det er bedre enn å bo her...

Er det lettere å tjene penger i Danmark? Ja – lettere å tjene penger. Men samtidig er 
det jo dyrt å leve der... 

[...]

Hvis noen ringte deg i morgen og sa at de kan hjelpe deg å flytte til Danmark, og 
du kan velge mellom en grei og OK betalt jobb, eller å gifte deg med en dansk 
mann. Hva ville du velge? Det kan jeg ikke bestemme nå (ler). Det kommer jo an på 
hva slags jobb, og hva slags mann... 

Begge er trygge, og greie, og du kan gå ut fra at det vil vare. Men i ekteskapet vet 
du ikke om det er kjærlighet eller ikke.

[Pause. Tenker] Av og til så føler jeg at man bare trenger å ha noen... Det er godt å 
være to mennesker som kan ta vare på hverandre.”



Behov i møtet med Norge

 Informasjon – Mulighet til å orientere seg i det 
offentlige apparatet

 Språk – viktig for arbeid og informasjon og 
sosialisering

 Arbeid – økonomi

 Sosialt nettverk
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Det offentliges rolle

 Gratis norskundervisning – Inntil 3000 timer ved 
behov

 Voksenopplæringen er det eneste faste 
møtepunktet med kommunen

 Språkundervisning

 Samfunnsfag

 Et sted å stille spørsmål

 Det ordinære hjelpeapparatet oppleves ofte som lite 
relevant
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Voksenopplæringen:

 Det er veldig pågang av private spørsmål. Skolen 
blir alt fra advokatkontor til sosialkontor. 
Kontaktlærerne er veldig viktige i kvinnenes liv, 
hvert fall den første tiden. Det er litt vanskelig å vite: 
Hva er vårt ansvar? […] Disse kvinnene har ikke 
noen andre […] Man kan henvise kvinnene til andre 
kontorer, men de har ikke kompetanse. Hvis man 
henviser dem videre, hvem skal følge dem? 
Mennene? 
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Ektemannen som en viktig døråpner

 Ektemannen har et stort ansvar for sin ektefelle når 
hun først kommer til landet.

 «Det går greit, du kan jo spørre mannen din hvis 
det er noe.»

 Økonomisk avhengighet
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Fra en fokusgruppe med kvinner i 
målgruppa:

 A: Jeg vet jeg bare må bite tennene sammen og stå 
på nå, men jeg synes det er veldig vanskelig i 
dårlige stunder fordi jeg er så bekymret for at jeg 
ikke vil få en god jobb. Jeg vil være selvstendig.

 B: Ja, jeg vil ikke være avhengig av mannen min. 
Nå er vi ingenting uten mannen, vi er helt 
hjelpeløse.
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Når ektemannen ikke hjelper

 Lettere å stille krav i ekteskapet som to likestilte partnere

 For å skille deg må du ha en god ektemann

 Manglende evne til å hjelpe; andre må ta på seg ansvaret

 Manglende vilje til å hjelpe; bør straffeforfølges som 
menneskehandel
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Ressurssterke, men sårbare

 Flinke ektemenn gjør at gruppen som helhet 
kommer bedre ut enn andre innvandrergrupper.

 Når han ikke kan eller vil hjelpe bli hun svært 
sårbar.

 Også de heldige og ressurssterke finner 
avhengigheten frustrerende! 
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Hva kan gjøres for å styrke kvinnenes 
posisjon? Noen forslag til tiltak…

 Informasjon gitt direkte til kvinnene

 Tydeliggjøre Voksenopplæringens rolle

 Bevisstgjøring av denne gruppens behov i resten 
av tiltaksapparatet

 Mer arbeidsrettet kvalifisering
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