rets beretning

FAFOs mal er a skape og formidle forskningshasert kunnskap til nytte i strategisk planlegging
for sentrale beslutningstakere. FAFO skal utvikle og spre kunnskap som gir forklaringer pa, og
handlingsrettet innsikt i, hvordan sosiale endringer finner sted — nasjonalt og internasjonalt.

FAFO forsknings- og utredningsvirksomhet er organisert i tre avdelinger:
% Senter for studier av fagbevegelse og arbeidsliv

% Senter for studier av offentlig politikk

% Senter for internasjonale studier

Det operative ansvaret for FAFOs felles gkonomi, administrasjons- og personalrutiner innehas
av gkonomi- og administrasjonsavdelingen. | tillegg har FAFO egen publikasjonsavdeling som
publiserer FAFOs forskningsresultater.

Instituttet har i lgpet av 1994 arbeidet med en lang rekke ulike problemstillinger og prosjekter,
og faglig og forskningsmessig ma resultatet av virksomheten anses for a vaere meget tilfreds-
stillende. 16 prosent av FAFOs prosjektinntekter pa 36,781 millioner kroner ble i 1994
bevilget fra internasjonale kilder, som FN-organer, EU-kommisjonen og Verdensbanken.
Sammen med en rekke ulike nasjonale oppdragsgivere gir dette FAFO en bred oppdragsgiver-
masse. Ved inngangen til 1995 var om lag 65 prosent av FAFOs budsjetterte kapasitet kon-
traktfestet.

Grunnbevilgningen fra Kirke-, utdannings- og forskningsdepartementet belgp seg i 1994 til
4,3 millioner kroner, som utgjer 10 prosent av FAFOs samlete inntekter. Bevilgningen for 1994
representerte nar en fordobling i forhold til 1993, men FAFOs grunnbevilgning er fortsatt
sveert lav i forhold til gjennomsnittet for samfunnsforskningsinstitutter det er naturlig

& sammenlikne FAFO med.

79 prosjekter har vert under arbeid i 1994 og i alt publiserte FAFO 37 rapporter og notater
over et bredt temafelt. Det var 65 ansatte per 31.12. De samlete inntektene for stiftelsen FAFO
var 44,1 millioner kroner. Arsresultatet for skatt ble 1 093 807 kroner, som tilfares stiftelsens
frie egenkapital, som etter dette belgper seg til 27,2 millioner kroner.

| mai 1994 ble FAFO tildelt en pris pa 100 000 USD (711 000 kroner) fra Carter-Menil-
fondet for sitt bidrag til fredsprosessen i Midtasten. Dette belgpet er inkludert i posten andre
inntekter for 1994. Det er fra donators side ikke knyttet bestemte betingelser til anvendelsen av
prisbelgpet, men etter styrets oppfatning ber midlene benyttes til & styrke FAFOs
internasjonale renommé, for eksempel gjennom tilskudd til internasjonal publisering fra
forskere ved FAFO. Prisbelgpet har statt ubenyttet i 1994 og framkommer som en egen post

i FAFOs egenkapital.

FAFO hadde, ut over midlene fra Carter-Menil-fondet, en fri egenkapital pa 26,5 millioner
kroner ved utgangen av 1994. Styret har som malsetting at den opprinnelige donasjonen fra
Landsorganisajonen i Norge pa 28,5 millioner kroner bygges opp igjen i lgpet av 1996.

Yngve Higensen

Esther Kostol Svein-Erik Oxholm
Sidsel Bauck Terje Moe Gustavsen
Marthe Kjer Andersen Haikon Nielsen

Leif E. Moland




Balanse per 31. desember

(Alle belap eri Nkr 1000) Note 1994 1993

Eiendeler:

Omlgpsmicler:
Kasse, bank 3 1849 5153
Debitorer 357 85
Forskutterte prosjektkostnader 11708 5097
Fordringer ansatte 508 475
Andre kortsiktige fordringer A 657
Beholdning baker for videresalg 82 26
Sumomlgpsmidler 14541 11496

Anleggsmidler:
Edb-utstyr 45 1310 1215
Inventar 45 2155 1580
Borggaten2B 45,6 18031 18800
TomtBorggaten 2B 6 2000 2000
Sumanleggsmicller 23497 23595

SUMEIENDELER: 38039 35091

Gjeld og egenkapital:

Kortsiktig gjeld:
Kassekreditt 6 1479 0
Kreditorer 1542 2624
Skyldig skattetrekk og arbeidsgiveravgift 1578 1230
Betalbar skatt 6 0
Forskudd fra.kunder 4107 2889
Annen kortsiktig gjeld 2128 2237
Sumkortsiktig gjeld 10842 8981

Egenkapital:
Stiftelseskapital 50 50
Carter-Menil fond 7 0
Fri egenkapital 26436 26059
Sumegenkapital 27197 26109

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 38039 35001




Resultatregnskap

(Alle belgp eriNkr 1000) Note 1994 1993
Driftsinntekter:
Prosjektinntekter 36782 31323
Offentlige tilskudd 4274 4374
Andre inntekter 3074 1350
Sum driftsinntekter 44130 37048
Driftskostnader:;
Direkte prosjektrelaterte kostnader 13846 11351
Personalkostnader 20415 16 806
Andre driftskostnader 6815 5263
Avskrivninger 1641 1814
Tap pafordringer 62 10
Sum driftskostnader 42779 36068
DRIFTSRESULTAT: 1350 980
Finansinntekter(-)/kostnader:
Andre finansinntekter -57 -107
Andre finanskostnader 304 707
Sumfinanskostnader 247 599
Resultat far skattekostnad: 1103 381
Skattekostnad:
Betalbar skatt 15
Sum skattekostnad: 15
ARSOVERSKUDD/UNDERSKUDD(): 1087
Disponering av overskudd/underskudd:
Overfert Carter-Menil fond n
Overfert fri egenkapital 376
Sumresultatdisponering 1087




Noter til arsregnskapet

Note 1

Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og er utarbeidet etter norske regnskapsstandarder
og anbefalinger til god regnskapsskikk.

Kundefordringer
Kundefordringer er fart i balansen til palydende.

Varebeholdning
Varebeholdningen er vurdert til virkelig verdi.
Virkelig verdi er netto salgsverdi pa framtidig salgstidspunkt.

Varige driftsmidler og avskrivninger
Varige driftsmidler er vurdert til historisk kost etter fradag for avskrivninger som er beregnet pa grunnlag av kostpris og
antatt gkonomisk levetid. Det er brukt linesere avskrivninger, og avskrivningssatsene framgar av note 4.

Langsiktige tilvirkningskontrakter
Stiftelsen inntektsfarer langsiktige forskningsprosjekter i trad med lgpende avregningsmetode. Fullfgringsgraden
beregnes normalt med utgangspunkt i palgpte prosjektkostnader. | spesielle tilfeller hvor det knytter seg usikkerhet til
estimert fortjeneste og/eller fullfaringsgraden, anvendes lgpende avregning uten fortjeneste. Det avsettes for
forventet tap pa kontrakter nar vurderingen av et prosjekt tilsier dette, uavhengig av fullferingsgrad og valg av metode.

Pensjonspremiefond
Stiftelsen har dekket pensjonsforpliktelser overfor sine ansatte gjennom en kollektiv pensjonsordning.
Stiftelsens pensjonspremiefond kan anvendes til dekning av framtidige pensjonspremier.
Fondet utgjorde per 31.12. 1994 kr 430 312. Fondet utgjorde per 31.12. 1993 kr 354 028.
Dette fondet er ikke medtatt i FAFOs balanse.

Note 2

Skattekostnad
Forskningsstiftelsen FAFO er en skattefri organisasjon, med begrenset skatteplikt for inntekter fra utleie av fast eiendom
og formuesverdien knyttet til utleieobjektene. Arets skattekostnad framkommer slik:

Grunnlag Sats Skattekostnad
Skattemessig resultat av utleievirksomhet -151 628 28% 0
Formuesgrunnlag for utleiedel 603 000 1% 6 030
For lite avsatt skatt tidligere ar 9 388
Arets skattekostnad 15 418
Note 3
Bankinnskudd

| posten inngar bundet innskudd for skattetrekkmidler med kr 845 533.

Note 4

Varige driftsmidler Borggaten 2 B Edb-utstyr Inventar Totalt
Anskaffelseskost 1.1 19 184 538 1 461 496 1701142 22 347 176
Tilgang i aret 0 711 926 836 469 1548 395
Avgang i aret 0

Anskaffelseskost 31.12 19 184 538 2173 422 2537611 23895571
Akkumulerte ordinaere avskrivninger 1.1 384 538 248 496 123 539 756 573
Avskrivninger i aret 768 300 614 426 258 572 1641 298
Tilbakefarte avskrivninger ved avgang 0

Akkumulerte ordingere avskrivninger 31.12 1 152 838 862 922 382 111 2 397 871

Bokfart verdi etter ordinaere avskrivninger 18 031 700 1 310 500 2 155 500 21 497 700

Avskrivningsprosenter 4% 25% 10%

Zt




Note 5

Investeringer i og salg (salgspris) av varige driftsmidler de siste 2 ar 1994 1993
Kjgp Kigp
Borggaten 2B 0 19 184 538
Edb 711 926 1 461 496
Inventar 836 469 1701 142
Totalt 1 548 395 22 347 176
Note 6
Pantstillelser
Av forskningsstiftelsens bokfarte gjeld er sikret ved pant 1479211
Bokfart verdi av eiendeler stillet til sikkerhet for denne gjeld:
Borggaten 2B 18 031 700
Tomt 2 000 000
Sum bokfert verdi 20 031 700
(Alle belap eriNkr 1000) 1994 1993
Arsresultat: 1087 -233
Avskrivninger: 1641 754
Nedskrivning av anleggsmidler: 0 0
Endring utsatt skatt: 0 0
Tilfert fra &rets virksomhet: 2728 521
Fylkesskattesjefen: 159 -134
Mellomreg. ansatte: -32 737
Beholdning bgker: -56 24
Endring i debitorer og kreditorer: -1 407 4 690
Endring i debitorer og kreditorer prosjekt: -4 871 367
(A) Netto likviditetsendring fra virksomheten: -3479 4731
Netto endring inventar/utstyr/belysning: 576 1250
Netto endring edb inventar/utstyr: 96 777
Netto endring Borggaten 2B: -768 20 750
Brutto investeringer i varige driftsmidler: 1545 23 531
Salg av varige driftsmidler: 0 0
Endring i andre investeringer: 0 0
(B) Netto likviditetsendring fra investeringer: -1 545 -23 531
- Endring av kortsiktig gjeld: 1279 1004
-Endring av langsiktig gjeld: -1 040 -6 328
Innbetaling av egenkapital: 0 28 550
- Tilbakebetaling av egenkapital: 0 0
- Utbytte (Utbetalt): 0 0
Konsernbidrag/Aksjongerbidrag: 0 0
(C) Netto likviditetsendring fra finansiering: 239 23 226
A+B+C Netto endring i likvider gjennom ret: -4 785 4 426
Likviditetsbeholdning 1.1: 5153 727
Likviditetsbeholdning 31.12: 368 5153




Kompetanse og kontroll (forelgpig tittel)
Norsk forbund for arbeidsledere og tekniske funksjonarer
Dag Olberg

Evaluering av Beredskapsprogrammet
Kommunal- og arbeidsdepartementet
Eivind Falkum

Framtidens ingenigrarbeidsmarked
Norges Ingenigrorganisasjon (NITO)
Line Eldring, Eivind Falkum

Smartere samarbeid — bedre bedrift
Siemens as
Eivind Falkum, Jergen Lund

Utfordringer for Statens Ressurs- og VVoksenopplaringssenter mot ar 2000
Statens Ressurs- og Voksenopplaringssenter
Jorgen Lund, Eivind Falkum

Vekstmuligheter i maritim industri
Norges Rederiforbund, Fellesforbundet, Teknologibedriftenes Landsforening
Arild H. Steen

Oppleringsprosjektet Kommune-Norge og E@S
Kommunal Opplering
Arild H. Steen

Organisasjonsutvikling — Sgrmarka
Arbeidernes opplysningsforbund (AOF)
Jorgen Lund

Oppleringsplanlegging i Norges Handikapforbund
Norges Handikapforbund
Jorgen Lund

Internasjonalisering og nasjonal nzringspolitikk
Landsorganisasjonen i Norge, Neringslivets Hovedorganisasjon,
Norges Rederiforbund, Norsk Investorforum,

Statens narings- og distriktsutviklingsfond

Dag Stokland

Produksjon i Norge. Eierstruktur og investeringsbetingelser
Finansdepartementet, Hovedorganisasjonenes Fellestiltak — Naringsutvikling,
Norsk Investorforum, Nerings- og energidepartementet,

Statens narings- og distriktsutviklingsfond, Utenriksdepartementet

Torunn Kvinge, Dag Stokland, Per Egil Hgdnebg

Kapitalmarked og naringsutvikling
Norges forskningsrad, Narings-LOS
Ove Langeland, Torunn Kvinge, Jardar E. Flaa

Inntektsforhandlinger og overskuddsdeling
Norges forskningsrad, Forhandlings-LOS
Ove Langeland

Den sosiale dimensjon og dialog i E&S og EU
Landsorganisasjonen i Norge, Norges forskningsrad —
bevilgning til frivillige organisasjoner

Jon Erik Dglvik, Torunn Olsen

Fagbevegelsen, E&S og Den europeiske union

Landsorganisasjonen i Norge

Jon Erik Dglvik, Anne Britt Djuve, Tone Flgtten, Torunn Olsen, Arild H. Steen,
Dag Stokland, Ivar Lgdemel
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Den norske arbeidsmarkedsmodellen i et internasjonalt perspektiv
Norges forskningsrad, Program for Arbeidsmarkeds- og Regionalforskning
Jon Erik Dglvik, Arild H. Steen, Jon M. Hippe

Grenseoverskridende arbeid
Landsorganisasjonen i Norge
Anne Britt Djuve

Internasjonalisering, europeisk regulering og faglig organisering
Norges forskningsrad
Jon Erik Dglvik

Konsernfaglig samarbeid — status, erfaringer og strategier.

Norges forskningsrad, Landsorganisasjonen i Norge, Kommunal- og
arbeidsdepartementet, diverse LO-forbund

Tori Grytli, Jon Erik Dglvik, Arne Pape

Fagbevegelsens betydning i sgrafrikansk politikk
Norges forskningsrad
Liv Tarres

Kongress 93 — oppfalging
Landsorganisasjonen i Norge
Arne Pape

Kommunal Opplaring
Kommunal Opplering
Arne Pape

Medarbeidere Arild H. Steen, cand.sociol., avdelingsleder
Jon Erik Deglvik, mag.art., forskningsleder (til 1.9.)

Fast ansatte

Tori Grytli, cand.polit.

Jens B. Grggaard, mag.art.
Torunn Kvinge, cand.polit.
Ove Langeland, cand.polit.
Kristine Nergaard, cand.polit.
Dag Olberg, cand.sociol.
Arne Pape, mag.art.

Dag Stokland, cand.polit.
Avild H. Steen Liv Tarres, cand.polit.

Engasjerte

Line Eldring, cand.sociol.

Eivind Falkum, cand.polit. (fra 25.4.)

Siri Gloppen, cand.polit. (til 1.4.)

Per Egil Hadnebg, siv.ok./MBA (til 15.11.)
Jorgen Lund, mag.art. (fra 14.3.)

Torgeir Aarvaag Stokke, mag.art.

Hovedfagsstudenter
Jardar E. Flaa
Bjarn Bghler




Senter for studier av offentlig politikk

Forskningsprofil

Studier av den offentlige sektors utvikling, problemer og
institusjoner utgjer tyngdepunktet i senterets forskning.
Den faglige satsingen er bade pa studier av nasjonale forhold,
sammenliknende studier og pa internasjonaliseringstrender.

Prosjektportefglje

Senterets aktiviteter konsentrerer seg om fire hovedomrader:

1) Velferdsstatens tilbud og brukere: Gjennom studier av
sykmeldte har vi i 1994 fart videre var fokusering pa overgangene
mellom arbeidsliv og trygdeliv. Vi har videre satt i gang en
evaluering av trygdeetatens omorganisering med tanke pa a fa flere
tilbake i arbeid.

Gjennom analysen av den senere tids offentlige dokumenter om
myndighetenes planer for utviklingen av velferdsordningene, har vi
bade videreutviklet var innsikt i endringsprosessene i den norske
velferdsmodellen, samtidig som vi har framstatt som en sentral
premissleverandgr i den offentlige velferdsdebatten.

2) Levekarskartlegging: Senteret har videreutviklet den nordiske
levekarsforskningen i to retninger: studier av mindre geografiske
omrader og kartlegging av ulike gruppers levekar. 1 1994 er det
siste viderefart gjennom en starre studie av eldres levekar og
livskvalitet. Begge tiln@rminger er ivaretatt gjennom en
kartlegging av flyktningers levekar i Oslo.

3) Utdannings- og kompetanseforskning: @kte kompetanse-

og omstillingskrav i arbeidslivet utgjer en stadig sterre utfordring
for det norske samfunnet. Vi har gitt hagy prioritet til videre-
utvikling av dette feltet i 1994 og har gjennomfert eller igangsatt
i alt sju stgrre og mindre prosjekter med spenn fra landsdekkende
surveybaserte studier av implementeringen av Reform 94, {il
evaluering av lokale tiltak i AOFs regi.

4) Internasjonalisering: Senteret arbeider med studier som
omhandler konsekvensene av de europeiske integrasjonsprosessene,
et tema som vi fortsetter & gi hgy prioritet ogsa etter at Norge
valgte & sta utenfor Den europeiske union.

Kompetanse

Staben bestod gjennom det meste av 1994 av 13 forskere

(7 forsker 11 og 6 forsker 111) og 2 hovedfagsstudenter. Fordelingen
etter fagdisipliner er fglgende: 6 sosiologer, 5 statsvitere,

1 pedagog, 1 industrial relations.

| lgpet av aret har én forsker fatt godkjent dr.politgraden, og
ytterligere tre forskere er i avslutningen av doktorgradsarbeider.

En forsker har gétt over til annen avdeling pa FAFO i 1994. En ny
forsker har tiltradt staben. Utviklingen i prosjektportefaljen tilsier
at senteret i lgpet av 1995 ma rekruttere minst to nye forskere.

| lgpet av 1994 har vi tilsatt en forsker 11 i forskningskoordinator-
stilling for a styrke prosjektakkvisisjon og veiledning innenfor feltet
helsesosiologi.

Videre planer

| 1995 vil senteret fa et sterkere ansvar for FAFOs satsing i
@st-Europa. Vi vil utvikle nye levekarsprosjekter samtidig som vi
haper a kunne finansiere komparative studier basert pa data som



allerede er samlet inn gjennom FAFOs nasjonale og internasjonale
levekarsforskning. Videre inngar det i disse planene at vi skal stille
var kompetanse til radighet som radgivere for nasjonale regjeringer
(Russland) og internasjonale organisasjoner.

Common Security Forum gir oss en unik mulighet til 3 delta i et
sterkt internasjonalt nettverk av forskere og politiske kontakter, og
gjennom disse utvikle internasjonale prosjekter innenfor senterets
kjerneomrader.

Videre sikter vi pa & fare videre velferdsforskningen gjennom aktiv
deltakelse i NFR-programmet «Velferd og samfunn». Gjennom
arbeidet med FAFOs strategiske instituttprogram vil vi sgke &
utvide studiet av den norske modellen ved a se arbeidsforhold og
levekarsutvikling i et samlet perspektiv.

Gjennom var tunge deltakelse i evalueringen av Reform 94 og
samarbeidet med Pedagogisk Forskningsinstitutt, haper senteret &
kunne styrke ytterligere satsingen pa studier av kompetanse og
utdanning/opplering.

Prosjekter

Reservebefalets rolle i mobiliseringsforsvaret
Forsvarsdepartementet
Ole Fredrik Ugland, Jens B. Grggaard, Eifred Markussen

Kompetanse eller oppbevaring? Om kompetanseoppnaelse blant elever og lerlinger
med srskilt tilrettelagt videregaende opplering

Norges forskningsrad — Program for spesialpedagogisk kunnskaps- og tiltaksutvikling,
Kirke-, utdannings- og forskningsdepartementet

Eifred Markussen

Evaluering av Reform 94: Arbeid eller opplaring for dem som faller utenfor —
utvikling av fylkeskommunenes oppfalgingstjeneste

Kirke-, utdannings- og forskningsdepartementet

Eifred Markussen, Hanne Bogen, Tove Midtsundstad

Barrierer mot fagopplearing i kommununal og fylkeskommunal sektor
Kommunal- og arbeidsdepartementet, Kirke-, utdannings-

og forskningsdepartementet, Sosialdepartementet

Thore K. Karlsen og Hanne Bogen

Personalmessige og organisatoriske virkninger av den nye energiloven
Landskonferansen for kraftprodusenter (Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund,
Norges Ingenigrorganisasjon, Norske sivilingenigrers forening)

Thore K. Karlsen

Barn og arbeidsledighet I1
Framfylkingen i Norge
Thore K. Karlsen

Idéskisse for sysselsetting av arbeidsledige i Oslo.
Bidrag til Oslo kommuneplan

Oslo kommune

Kare Hagen, Thore K. Karlsen

Levekar og livskvalitet blant eldre
Norsk Pensjonistforbund
Espen Dahl, Pernille Vogt

Bedriftsintern attfaring 11
Kommunal- og arbeidsdepartementet
Tone Flgtten



Velferdssignaler
Fellesorganisasjonen for barnevernpedagoger, sosionomer og vernepleiere
Ivar Lgdemel, Espen Dahl, Tone Flgtten, Jon M. Hippe, Kare Hagen

Tjenestepensjoner i offentlig sektor
Norsk Lererlag, Norsk Kommuneforbund, Statstjenestemannskartellet
Tone Flgtten, Jon M. Hippe

Tidligpensjonering blant eldre arbeidstakere — EXIT |1
Finansdepartementet
Espen Dahl, Tove Midtsundstad

Journalisters kjennskap til Pressesenteret i regjeringskvartalet
Statens Informasjonstjeneste v/Pressesenteret
Espen Dahl

Integrering av yrkeshemmede i arbeidslivet
Kommunal- og arbeidsdepartementet
Espen Dahl

Sokelys pa sykmeldte i Buskerud
Fylkestrygdekontoret i Buskerud
Espen Dahl

Arbeidslgshet, helse og trygdeforbruk
Neringslivets Hovedorganisasjon, Sosialdepartementet
Espen Dahl

Gré stillinger i kommunal sektor
Norsk Kommuneforbund
Leif E. Moland, John Stene

Yrkesfaglig satsing i sosial- og omsorgssektoren
Norsk Kommuneforbund
Leif E. Moland, Tove Midtsundstad, John Stene

Kompetansebehovet blant barnevernpedagoger, sosionomer og vernepleiere
Rédet for hggskoleutdanning i helse- og sosialfag
Tove Midtsundstad

Nasjonal deltakelse i EFs arbeidslivsregulering
Administrasjonsdepartementet, Norsk Tjenestemannslag,
Statstjenestemannskartellet, Akademikernes Fellesorganisasjon,
Norsk Kommuneforbund og Landsorganisasjonen i Norge
Torunn Olsen, Hilvi Auerdahl

Implementering av EF-direktiv innen arbeidsrettens omrade
Kommunal- og arbeidsdepartementet
Torunn Olsen, Lars Holo (Arntzen Underland & Co)

Forhandlinger eller politikk
Norges forskningsrad
Jon M. Hippe

Tilleggsordninger i arbeidslivet
UNI Storebrand
Jon M. Hippe, Kristine Nergaard

Evaluering av forsgk med daghgyskole i Sarpsborg
Arbeidernes opplysningsforbund (AOF)
Bjarn Olsen

Evaluering av «\Voksenopplaring med OL-meny»
Arbeidernes opplysningsforbund (AOF)
Jorgen Lund




Inntak av elever til grunnkurs i Oslo
Oslo kommune
Kére Hagen

Arbeidsmiljg i dpen omsorg
Sosial- og helsedepartementet, Kommunenes Sentralforbund
Leif E. Moland

Flyktningers levekar i Oslo etter 5 ar i Norge
Oslo kommune
Anne Britt Djuve, Kére Hagen

Sosial sikkerhet i Russland
Norges forskningsrad
Ivar Lgdemel

Arbeid for sosialhjelp
Norges forskningsrad
Ivar Lgdemel

Evaluering av stenadsfaglige utviklingsprosjekter
Rikstrygdeverket
Eli Feiring

Medarbeidere

Ivar Lgdemel, Ph.D., avdelingsleder
Kare Hagen, cand.polit., forskningsleder

Fast ansatte

Hanne Bogen, mag.art.

Espen Dahl, dr.polit.

Anne Britt Djuve, cand.polit.

Tone Flgtten, cand.sociol.

Jon M. Hippe, cand.polit. (til 1.9.)
Thore K. Karlsen, dr.polit.

Eifred Markussen, cand.polit.

Tove Midtsundstad, cand.polit.
Leif E. Moland, cand.sociol.
Torunn Olsen, M.A.

Axel West Pedersen, cand.polit. (permisjon)

Engasjerte

Hilvi Auerdal (9.8.-9.11.)

Eli Feiring, cand. polit. (fra 19.9.)
Bjgrn Olsen, cand.sociol. (1.4.-1.7.)

Hovedfagsstudenter
Pernille Vogt



Senter for internasjonale studier

Forskningsprofil

Senteret er engasjert i policyrettet forskning internasjonalt,
hovedsakelig i land preget av store strukturendringer og
nasjonsbygging. Hovedfokus har veert pa kvantitative kartlegginger
av husholdningenes sosiale og gkonomiske kar, demografi og
utviklingen av sosiale sikkerhetssystemer og institusjoner.
Geografisk har avdelingen bygget kompetanse og prosjekter i
Midtgsten, @st-Europa (Baltikum og Russland), Latin-Amerika,
Afrika og etter hvert i Kina.

Prosjektportefalje

Midtasten har vart avdelingens viktigste satsingsomrade. Her

har prosjektene vert nart knyttet til fredsprosessen og serlig til
Flyktningegruppens arbeid, hvor Norge har hatt ansvar for data.

I tillegg til forskningsoppdrag, har avdelingen ytt stgtte til Norges
og UDs innsats i denne gruppen. Vi har viderefart levekars-
kartleggingen pa Vestbredden og i Gaza pa tre mater. For det farste
har vi samarbeidet med det nyopprettete Palestinske statistiske
sentralbyra og bidratt til institusjonens oppbygging. Vi har startet
opp et stgrre demografiprosjekt i samarbeid med dette byréet.

For det andre har vi ekspandert mot Jordan, hvor arbeidet med en
omfattende levekarskartlegging av hele befolkningen, med spesiell
vekt pa flyktninger og barn, er startet opp. For det tredje har vi
gjort en antropologisk studie av flyktningeleire i Libanon, i de
Okkuperte omradene og i Jordan, og vi har utredet mulighetene
for @ bruke UNRWAs administrative data for forskning. Vi har
viderefart statten til levekarsstudier i Egypt (sammen med Social
Fund, Verdensbanken og det egyptiske statistiske sentralbyra).

| Jemen er arbeidet stoppet opp pa grunn av borgerkrigen.
@st-Europa har vart det andre tunge satsingsomradet. Her har vi
arbeidet med seks parallelle levekarsstudier i de tre baltiske stater
og i Moskva, St. Petersburg og Kaliningrad-enklaven. Vi har
utviklet prosjektkontakter i Tsjekkia.

I Latin-Amerika har vi administrert Det norske urbefolknings-
programmet pa vegne av NORAD, og i tillegg utfert oppdrag

i Guatemala.

I Afrika har vi hatt et pilotprosjekt for a utvikle prosjekter i
samarbeid med NORAD, og inngatt avtale med myndighetene i
Eritrea om et prosjekt for & kartlegge husholdningenes inntekter og
forbruk. Vi har videre etablert prosjektkontakter i Mozambique og
i Sgr-Afrika.

I Kina har vi etablert et samarbeid med Kommisjonen for
teknologi og forskning, og vi vil samarbeide med kinesiske
myndigheter om en serie undersgkelser, hvor den fgrste vil handle
om mobilitet pa arbeidsmarkedet. Vi har ogsa etablert kontakter
med tanke péa prosjekter i Tibet.

Avdelingen har i 1994 styrket sine kontakter med internasjonale
institusjoner, som Europakommisjonen, Verdensbanken, kanadiske
CIDA og forskningsstiftelsen IDRC, UNICEF og Afrikabanken.
Vi har hatt betydelig aktivitet knyttet til var rolle innen Common
Security Forum. Likevel er avdelingens hovedkilde for finansiering
enna norske myndigheter (departmentene, NORAD),



og prosjektportefgljen er preget av store, kvantitativt
orienterte prosjekter med betydelige utfordringer med hensyn
til organisering av feltoperasjoner og nar det gjelder overfaring
av kunnskap og institusjonsutvikling.

Kompetanse

Staben ble gkt vesentlig gjennom 1994 og bestod ved utgangen av
aret av 24 personer (1 avdelingsleder, 5 forsker 11 og 5 forsker Ill,
8 forskningsassistenter, 2 fagkonsulenter og 3 studenter. To av de
nyansatte forskerne har Ph.D-graden. Fordelingen av forskerne
etter fagdisipliner er fglgende: 9 statsvitere, 7 sosialantropologer,
1 historiker, 1 statistiker, 1 gkonom, 1 ernaringsfysiolog og

1 filolog. Ni nyansatte i lgpet av aret har styrket avdelingens
regionalkompetanse vesentlig.

En av de nytilsatte vil i lgpet av 1995 gé over til doktorgrads-
stipend, og to-tre andre forskere vil sgke opptak pa doktorgrads-
studiet. Avdelingen star overfor en stor utfordring med hensyn til
a styrke avdelingens kompetanse for & mgte utvidelsen av
avdelingens prosjektportefalje. Det er ogsa en betydelig oppgave
a sikre veiledning og oppfalging av nytilsatte forskere av erfarne
seniorforskere. Avdelingen forventer & matte ansette to-tre nye
forskere i lgpet av 1995, men vil ha en betydelig lavere vekst

enn i 1994.

Videre planer

Hovedutfordinger i 1995 vil vere a:

giennomfare flere tunge prosjekter samtidig i ulike regioner
med forholdsvis ferske forskere med tilfredsstillende framdrift
og kvalitet

styrke faglig utvikling innen omradene fattigdom

og utviklingsforskning

styrke den internasjonale andelen av finansieringen

bygge regionalkompetanse og nettverk i de nye regionene
utvikle egne rutiner og systemer for prosjektadministrasjon
styrke prosjektakkvisisjonen i @st-Europa og Russland
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Prosjekter

Levekar i Baltikum og Russland (NORBALT)

Utenriksdepartementet, Forsvarsdepartementet

Erik Hansen, Aadne Aasland, Julia Ferkis, Steinar Tamsfoss, Jon Hanssen-Bauer,
David Drury, Jon Pedersen

Det norske urbefolkningsprogrammet
NORAD
Stener Ekern, Elisabeth Forseth, Jon Hanssen-Bauer

ISES (arbeidsgruppen for flyktninger i den multilaterale fredsprosessen i Midtesten)
Utenriksdepartementet
Geir O. Pedersen, Geir @vensen, Lena C. Endresen, Jan Dietz

Refugee Camp Study Project (RECASP)
Utenriksdepartementet (Refugee Working Group)
Signe Gilen, Are Hovdenak, Rania Maktabi, Jon E. Pedersen, Dag Tuastad

A Study of UNRWA Administrative Data (UNFILE)
Utenriksdepartementet (Refugee Working Group)
Lena C. Endresen, Geir @vensen

Trends in Palestinian Household Economy (FALUP)
Utenriksdepartementet
Geir @vensen, Jon E. Pedersen

Trening av palestinske forskere (MINIFORD)
The Ford Foundation
Liv Jorunn Stokke, Geir @vensen

Demografisk undersgkelse Gaza/Vestbredden
Den europeiske union, The Palestinian Central Bureau of Statistics
Liv Jorunn Stokke, Jon E. Pedersen, Jon Hanssen-Bauer, Steinar Tamsfoss

Jordan Living Conditions Survey (JLCS)

Ministry of Planning (Jordan), UNICEF, Verdensbanken,

International Development Research Centre (CIDA/IDRC, Canada)

Jon Hanssen-Bauer, Age Tiltnes, Rania Maktabi, Geir @vensen, Jon Pedersen

Levekar i Jemen (Yemen Living Conditions Survey — YLCS)
Utenriksdepartementet
Jan Dietz

Oppbygging av et palestinsk statistisk sentralbyra
Palestinian Central Bureau of Statistics (PCBS), Utenriksdepartmentet
Steinar Tamsfoss, Jon Hanssen-Bauer, Liv Jorunn Stokke

Programme of Surveys for Monitoring Social Changes in Egypt
Social Fund for Development (Egypt), Verdensbanken
Steinar Tamsfoss, Ole Fredrik Ugland

Common Security Forum (CSF)
MacArthur Foundation
Jan Dietz, Geir O. Pedersen

Pilotundersgkelse Afrika
Utenriksdepartementet
Gudrun Thoner, Jon Pedersen, Geir O. Pedersen

Eritrea-rapport
Utenriksdepartementet
Kijetil Tronvoll




Medarbeidere Geir O. Pedersen, cand.philol., avdelingsleder

Fast ansatte

Jon Pedersen, mag.art., faglig leder

Jon Hanssen-Bauer, mag.art., faglig leder
Jan Dietz, cand.mag.

Erik Hansen, cand.polit.

Liv Jorunn Stokke, cand.polit.

Steinar Tamsfoss, cand.real.

Ole Fredrik Ugland, cand.polit.

Geir @vensen, cand.oecon.

Engasjerte

Geir O. Pedersen David Drury, Ph.D. (fra 20.6.)

Stener Ekern, cand.polit.

Lena C. Endresen, cand.polit. (fra 1.6.)
Julia Ferkis, cand.philol.

Elisabeth Forseth, cand.mag.

Signe Gilen, cand.mag. (19.5.-19.8.)
Are Hovdenak, cand.mag. (1.6.-1.9.)
Rania Maktabi, cand.polit. (fra 1.6.)
Gudrun Thoner, cand.scient/erngringsfysiolog (fra 15.1.)
Age Tiltnes, cand.mag. (fra 22.8.)

Dag Tuastad, cand.polit. (fra 1.2.)
Aadne Aasland, Ph.D. (fra 18.4.)

Hovedfags/magistergradsstudenter
Signe Gilen

Kjetil Tronvoll

Else Ragni Yttredal




@konomi- og administrasjonsavdelingen

@konomi- og administrasjonsavdelingen ivaretar
FAFOs servicefunksjoner som gkonomistyring, regnskap, forkontor,
bibliotek, data og kantine.

Medarbeidere Kirsti C. Rudolfsen, avdelingsleder

Marianne Depraetere, fgrstesekreter (til 15.5.)

Jonny Iversen, konsulent

Anne J. Gustavsen, kontorsekreter (fra 22.9)

Aina Johansen, ferstesekreter

Britt Eva Kinn farstesekreter (fra 1.3.)

Wenche Kiristiansen, kontorsekreter (permisjon fra 28.7.)
Bente Meisler, kontorsekretaer (permisjon)

Bente Lgvdal, kontorsekreter (fra 6.9.)

Frank Schulte, kontorsekretaer (fra 1.3.)

Elisabeth Skuland, farstesekreter

John Stene, fagkonsulent

Solfrid Storheil, farstesekreteer

Kirsti C. Rudolfsen Torild Ness Svendsen, farstesekreter (permisjon fra 15.10.)

Sivilarbeidere

Alexander Cappelen (fra 6.1.)
Jo Cranner (fra 20.1.)

Lars Henrik Johansen (fra 23.6.)
Frank Schulte (til 1.3.)
Sveinung Skule (fra 16.11.)

Per Jakob Skaanes (til 15.12.)

Oppdragsgivere

FAFO har som malsetting & oppna en stor bredde av
oppdragsgivere. Nedenfor vises FAFOs samlete prosjektinntekter i
1993 og 1994, prosentvis fordelt pa typer av oppdragsgivere.

I noen grad viser tallene for 1994 at vi beveger oss i riktig retning
nar det gjelder oppdrag fra naringslivet og internasjonale
organisasjoner, samt oppdrag fra LO og LO-forbundene.

FAFO-93 FAFO-94
Forskningsrad 11,2 9,2
Sentralforvaltning 59,0 57,6
Lokalforvaltning 8,8 1,1
Neringslivet 1,5 4.7
LO og LO-forbund 4,0 8,1
Andre interesseorganisasjoner 9,1 3,7
Internasjonale organisasjoner 11,9 15,6



Publikasjons- og informasjonsavdelingen

FAFOs publikasjons- og informasjonsavdeling er organisert

som en egen administrativ enhet. Avdelingen fungerer som FAFOs
forlag og publiserer alle FAFOs forskningsresultater i bok-

eller notatform. Avdelingen lager i tillegg FAFQOs internavis og
informasjonsmateriell om FAFO.

Hgsten 1994 hadde vi en student fra Markeds- og
mediahgyskolen, Hanne Rimala Herfjord, i praksis i to maneder.
Hun gjennomfarte en intern sparreundersekelse, og pa bakgrunn
av denne undersgkelsen kartla vi behovet for interninformasjon,
og behovet for informasjonsmateriell til ekstern bruk. Behovet for
oppdatert og mer variert informasjonsmateriell om FAFO pa norsk
og engelsk ble definert til & veere meget stort, og det ble besluttet
a styrke avdelingen med én medarbeider.

Pa slutten av aret engasjerte vi en designer til & se pa FAFOs
grafiske profil. Dette arbeidet fortsetter i 1995.

Vi utga 37 FAFO-publikasjoner i 1994, og omsetningen utgjorde
i overkant av 2 millioner kroner.

Medarbeidere

Bente Bakken

Bente Bakken, avdelingsleder
Jon S. Lahlum, fagkonsulent

Folgende rapporter hadde de hayeste salgstallene i 1994:
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Formidling

FAFO-rapporter

FAFO legger vekt pa & formidle instituttets arbeid pa en mate som
er praktisk relevant for oppdragsgiverne. Gjennom publikasjoner,
foredragsvirksomhet, deltakelse i konferanser osv, etterstreber
instituttet a formidle forskningens resultater i en form og i et sprak
som er best mulig tilpasset oppdragsgivernes behov for forsknings-
basert kunnskap til eget strategisk arbeid. Ogsa i 1994 har en
rekke av FAFOs publikasjoner fatt bred omtale i massemedia.

160 Line Eldring: Arbeidsmiljg i vegsektoren. En undersokelse av
hvordan helse, miljo og sikkerhet ivaretas innenfor Statens
vegvesens driftsformer

161 Kare Hagen, Anne Britt Djuve og Pernille Vogt:
Oslo: den delte byen?

162 Torunn Kvinge: Utenlandske oppkjep og etableringer
i norsk industri. Motiver, omfang og utvikling

163 Siri Gloppen: Korttidsansettelser i elektrobransjen.
Synkende kvalitet eller nodvendig fleksibilitet?

164 Torunn Olsen: Den sosiale dialogen og staten som arbeidsgiver

165 Kristine Nergaard: Evaluering av bonusordninger
i Statoil Norge AS

166 Geir @vensen: Responding to change.
Trends in Palestinian household economy

167 Per Egil Hadnebg og Dag Stokland: Hvor attraktivt? Norge

som lokaliseringsomrade for investeringer og produksjon

168 Jon Erik Dglvik (red): Fagbevegelsen, EQS og Den europeiske
union. En utredning om fagbevegelsens handlingsvilkar

i EOQS og EU
169 Jens B. Grggaard, Eifred Markussen og Ole Fredrik Ugland:
Kyndighet — villighet — mulighet. Reservebefalets rolle

i mobiliseringsforsvaret

170 Espen Dahl: Sosial ulikhet i helse: Artefakter eller seleksjon

(doktoravhandling)



FAFO-notater

171 Leif E. Moland: De sma gra. Deltidsarbeid og ansettelses-

former i kommunene

172 Tove Midtsundstad: Yrke, utdanning og fagorganisering.
Yrkesfaglig satsing i helse- og omsorgssektoren

173 Per Heum og Dag Stokland (red): Internasjonalisering og
nasjonal neringspolitikk

174 Espen Dahl, Tone Flgtten, Kare Hagen, Jon M. Hippe og
Ivar Lgdemel: Velferdssignaler. En analyse av offentlige
utredninger om velferdsstatens framtid

175 Per Egil Hadnebg og Jargen Lund: Neringslivets
favorittkommuner. En undersgkelse av nazringslivets
holdninger til det offentlige tjenestetilbudet i kommunene

176 Lena C. Endresen og Geir @vensen: The Potential of
UNRWA-data for Research on Palestinian Refugees.
A Study of UNRWA Administrative Data

177 Signe Gilen, Are Hovdenak, Rania Maktabi, Jon Pedersen og
Dag Tuastad: Finding Ways. Palestinian Coping Strategies

in Changing Environments

832 Espen Dahl og Tove Midtsundtad: Kommer avtalefestet pensjon i stedet for
uforepensjon og ledighetstrygd?

833 Espen Dahl og Tove Midtsundstad: AFP-pensjonistenes alternative muligheter:
Er det forskjeller mellom sektorene?

834 Espen Dahl: Hva vet norske journalister om pressesenteret iregjeringskvartalet?
835 Line Eldring: Neringslivets fadderordning: Evaluering av iverksettelsen

836 Jorgen Lund: Voksenoppleringen som alle ville ha

837 Bjarn Olsen: Evaluering av forsek med dagheyskole i Sarpsborg

838 Eivind Falkum: Evaluering av beredskapsprogrammet

839 Jon Erik Dglvik og Torunn Olsen: Arbeidslivspolitikk og fagorganisering
i EOS og EU

840 Thore K. Karlsen og Hanne Bogen: Fagopplering i fylker og kommuner
841 Tone Flgtten: Attfering i norske bedrifter

842 Jon M. Hippe og Kristine Nergaard: Tilleggsordninger i arbeidslivet.
Utbredelsen av pensjon og livs- og ulykkesforsikring blant arbeidstakere og i bedrifter

843 Eifred Markussen: Reell rett? Om retten til primert valgt grunnkurs og om
tilbud, sekning og inntak til serskilt tilrettelagt oppleering i seks fylker
hosten 1994

844 Hanne Bogen: P4 rett vei? Evaluering av oppfolgingstjenesten i sju fylker
hesten 1994

Dahl, Espen, Bokanmeldelse: Alcohol, Gender and Culture, edited by Dimitra



Andre FAFO-manus

Stener Ekern og Elisabeth Forseth: Det norske urbefolkningsprogrammet. Arsrapport 1993. Arbeidsplan 1994

Jens B. Gregaard, Eifred Markussen og Ole Fredrik Ugland: Perspectives on Participation. Competence, Willingness and
Possibilities: Reserve Officers in the Norwegian Mobilization Force. Summary. Oversatt av Jan Dietz og Ole Fredrik
Ugland

Thore K. Karlsen: Virkninger av den nye energiloven

Kare Hagen og Thore K. Karlsen: Integrering av utsatte grupper

Kristine Nergaard: Arbeidsmilje blant pedagogisk personale i grunnskole og videregdende skole. Spesialkjoringer for
Norsk Lererlag pé basis av Arbeids- og bedriftsundersokelsen 1993

Arild H. Steen: Naerings- og nytelsesmiddelindustrien i Norge. Notat til Norges forskningsrad, Bioproduksjon og
Foredling

Annen publisering

Gefou-Madianou,
Routledge, London, 1992. Social Science and Medicine 39 (4):600-601

Dahl, Espen, «Lever ikke opp til egne idealer.» Sosial Trygd 82, (5):34-35

Dahl, Espen, «Social inequalities in ill-health — the significance of occupational status, education and income.
Results from a Norwegian survey.» Sociology of Health and Illness 16:644-667

Dahl, Espen, Sosial ulikhet i helse: kunnskapsstatus og forskningsbehov. Arbeidsrapport nr. 6/1994. Oslo: Folkehelsa
Dahl, Espen og Anne Britt Djuve, «Oslo gst nok en gang.» Arbeiderbladet 3. mars
Dahl, Espen og Anne Britt Djuve, «Ufgr pa grunn av sykdom.» Arbeiderbladet 5. februar

Dahl, Espen og Tove Midtsundstad, «Hvorfor gar eldre arbeidstakere av far ordinar pensjonsalder: vil de, eller ma de?»
Vedlegg V i NOU 1994:2 Fra arbeid til pensjon

Dietz, Jan, «Et vel anvendt liv.» Minneartikkel om Johan Jgrgen Holst i Morgenbladet, januar

Dietz, Jan, «Sic!Sac.» Ménedlig politisk kommentar i Morgenbladet

Dietz, Jan, «Vaklende nordisk identitet? Kronikk i Morgenbladet, februar

Dietz, Jan, «@st-Europa trenger frihandel.» Kronikk i Morgenbladet, januar

Dalvik, Jon Erik, «Europdisierung oder Re-Nationalisierung? Zur Zukunft skandinavischer Gewerkschaftsstrategien».
I: Lecher, W. og H.W. Platzer (Hrsg), Europiische Union — Europiische Arbeitsbeziehungen?

Nationale Voraussetzungen und internationaler Rahmen, s. 295-322. Bund Verlag

Dglvik, Jon Erik (sammen med Lars Holo), «<Rapport Norvégien/Norwegian Report.»

I: Treu (ed), La politique sociale dans I'ordre juridique communautaire et dans I'espace économique européen/Social
policies in the Community legal order and the European economic area, s. 425-477.

FIDE International Federation for European Law, XVIe Congress, Rome, Presidenza del Consiglio dei Ministri

Ekern, Stener, «Borgerkrigen i Guatemala og mayafolkene».
I: Retten til & veere menneske. Norges Kristelige Studentforbund (NKSF)

Ekern, Stener, «Urbefolkningers rett til land.» Aftenposten, februar
Greggaard, Jens B., «Ett skritt tilbake for & ga to skritt fram? P4 kryss og tvers i videregdende skole.» Samfunnsspeilet 2:28-39

Hansen, Erik, «Living Conditions in the North; The New Divide». I: Stokke, Olav Schram og Ola Tunander, red.,
The Barents Region — Cooperation in Arctic Europe. London: SAGE Publications
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Hanssen-Bauer, Jon, «<From conflict resolution to building peace: Development co-operation with the Middle East.
Development Today 4 (12/13):14-15

Hanssen-Bauer, Jon, «To scan our environment»/«Observations from an outsider.» Future 3
Karlsen, Thore K., «Modell for deling av arbeidet i Norge.» Folkevett, 28.2.
Karlsen, Thore K., «Quo Vadis Norvegia?» Neringslivets Ukeavis. Nr. 7/8

Lademel, Ivar, «Recent Trends in Cash Benefits. Norway». I: Ploug, Niels og Jon Kvist (red),
Recent Trends in Cash Benefits in Europe. The Danish National Institute for Social Research

Maktabi, Rania, «Forord. I: Said, Edward, Orientalisme. Oslo: Cappelen

Markussen, Eifred, «Funksjonshemmede — hvem snakker vi om?»
I: Markussen, E., red., Menneskeverd — funksjonshemmet i Norge. Oslo: AdNotam Gyldendal

Pedersen, Jon, «Afrika — hvilken vei.» Utvikling Spesial 2

Pedersen, Jon, «Vest-Afrika». I: Melhuus, Marit og Signe Howell, Fjeern og ner. Oslo: Ad Notam

Pedersen, Jon (sammen med Arne Oshaug, Modibo Diarra, Mohamed Ag Bendech og Anne Hatlay), «Problems and
Pitfalls in the Use of Estimated Age in Anthropometric Measurement of Children from 6 to 60 months of Age:

A Case from Mali.» Journal of Nutrition. 124:636-644

Steen, Arild H., «Rett og feil i EU-debatten.» Klassekampen 25.7.

Steen, Arild H., «Traktatlogikk eller politikk.» Klassekampen 17.8.

Steen, Arild H., «<EU-debatten pa feil spor.» Kronikk i Arbeiderbladet 22.7.

Steen, Arild H. (m.fl.), NOU 1994:3 Ungdom, lenn og ledighet. Oslo: Statens Forvaltningstjeneste

Stokke, Torgeir Aarvaag, «Kommentar til Kjeldstadlis innlegg «Er tiden for de kollektive bevegelsene over?»»
I: Tilbake til framtiden. Rapport fra en konferanse om verdier, historie og framtid. Oslo: Prosjektet Alternativ Framtid

Stokke, Torgeir Aarvaag, «Lgnnsoppgjer og arbeidskonflikter i Sverige og Norge, 1978-1992.» Sekelys pa arbeidsmarke-
det VoI. 11, no. 1

Tarres, Liv, «Fagbevegelsens usikre framtid.» X, 3. Verden Magasinet. Nr. 3

Tarres, Liv, «Forward with the capitalist workers struggle.» South African Labour Bulletin. Vol 18, No. 1

Taorres, Liv, Kampen om framtiden. Idénotat om sgr-afrikansk fagbevegelse. Utarbeidet til Landsorganisasjonen i Norge
Tarres, Liv, «To Socialism via social-democracy?» South African Labour Bulletin. Vol 18, No. 2

Tarres, Liv, «Trade Unions and Elections». I: Tjenneland, E., red, South Africas 1994 Elections.
Oslo: Institutt for Menneskerettigheter

Tarres, Liv (sammen med Esther Kostgl), Valg i Ser-Afrika. En rapport fra LOs observatgrer

Aasland, Aadne, Bokanmeldelse: Estonia: Return to Independence, av Rein Taagepera, Boulder, CO: Westview Press.
Europe-Asia Studies, vol. 46, no. 2

Aasland, Aadne, Bokanmeldelse: The Baltic Revolution, av Anatol Lieven, New Haven, Connecticut and London: Yale
University Press. Europe-Asia Studies, vol. 46, no. 5

Aasland, Aadne, «The Russian Population in Latvia: An Integrated Minority?»
The Journal of Communist Studies and Transition Politics. Vol. 10, June, No. 2

Aasland, Aadne (sammen med Graham Smtih og Richard Mole), «Statehood, Ethnic Relations and Citizenship».
I: Smith, Graham, red., The Baltic States: The National Self-Determination of Estonia, Latvia and Lithuania.
Macmillan
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FAFO-konferanser og seminarer

Tilbake til framtiden
21. og 22. april, i Folkets Hus
Arranggr: FAFO, Alternativ Framtid og Norsk Historisk Forening.

Deltakere var politikere, forskere og frivillige organisasjoner.
Foredragsholdere fra FAFO var Kare Hagen og
Torgeir Aarvaag Stokke.

Our Common Environment: Prospects for Baltic-Nordic
Cooperation

11.-13. juni, pa FAFO

Arranggr: FAFO/Common Security Forum.

Deltakere var politikere, forskere og NGO-representanter
engasjert i miljg- og sikkerhetsspgrsmal i Baltikum og Norden,
samt representanter fra internasjonale organisasjoner som EBRD,
Verdensbanken og EU-kommisjonen, i tillegg til
samarbeidspartnere innen Common Security Forum

(ca. 45 deltakere).

Foredragsholdere fra FAFO var Terje Rgd Larsen og Jan Dietz.

Norwegian Labour Market Policies in an International Perspective
16. og 17. oktober, pd FAFO
Arranggr: FAFO.

Deltakere var nasjonale og internasjonale forskere, og norske
myndigheter.
Foredragsholdere fra FAFO var Jon Erik Dglvik og Jon M. Hippe.

Intersessional Expert Seminar, Refugee Working Group
(Multilateral Peace Process in the Middle East)

26. og 27. oktober, pa FAFO

Arranger: FAFO pa vegne av Utenriksdepartementet.

Deltakere var offisielle representanter for medlemslandene

i den multilaterale fredsprosessen — diplomater, politikere og
forskere (ca. 40 deltakere).

Foredragsholdere fra FAFO var Lena C. Endresen, Jon E. Pedersen,
Geir @vensen, Liv Jorunn Stokke, Jon Hanssen-Bauer, samt
RECASP-gruppa (Signe Gilen, Are Hovdenak, Rania Maktabi,
Jon E. Pedersen og Dag Tuastad).




Pris til FAFO

FAFO-prisen

I mai ble FAFO tildelt en pris for sin innsats i fredsarbeidet i
Midtesten, fra The Carter-Menil Human Rights Foundation.
Prisen var pa 100 000 USD (711 000 kroner).

I anledning overrekkelsen av prisen ble det arrangert en starre
lunsj pa FAFO med 100 gjester, deriblant Jimmy Carter,
Rosalynn Carter, Dominique de Menil, Yasir Arafat og

Shimon Peres. Ved samme anledning ble Tony Smith-skulpturen
Marriage avduket pd Kontraskjeret. Skulpturen var en gave fra
fondet til det norske folk for sitt bidrag til fred. Overrekkelse av
prisen til FAFO fant deretter sted i Den Gamle Logen.

Prisen er besluttet brukt til et publiseringsfond for forskere

ved FAFO. Malet er a bidra til & bygge opp under og viderefare
FAFOs internasjonale profil, samtidig som forskerne skal gis
mulighet til stgrre grad av faglig internasjonal markering.

Det var ved utgangen av 1994 ikke utarbeidet nermere retnings-
linjer for tildeling av midlene, og det ble ikke tildelt noen midler
fra dette fondet i 1994.

FAFO-prisen har som formal & paskjgnne samfunnsvitenskapelige
forskningsarbeider som har verdi og betydning for fagbevegelsen.
Prisen tildeles den eller de forskere som gjennom sin forskning
har behandlet tema som er sentrale for fagbevegelsen og formidlet
resultatene pa en mate som gjar stoffet tilgjengelig for
ikke-fagfolk.

Mens vi tidligere har delt ut to priser — 10 000 kroner for det
beste samfunnsvitenskapelige arbeidet overhodet og 5000 kroner
for den beste samfunnsvitenskapelige hovedoppgaven/magister-
gradsavhandlingen — valgte vi i 1994 a dele ut bare én pris.

5000 kroner ble gitt til Tor Lunde Larsen for hans hovedoppgave
i sosialantropologi, Danser med ovner, innlevert ved Universitetet
i Oslo hgsten 1993. Denne hovedoppgaven ble publisert hos
TMV-senteret/Universitetsforlaget, og 10 000 kroner ble gitt til
innkjgp av publikasjonen til fordeling blant forfatterens kolleger
pa Hydro Porsgrunn Magnesiumfabrikk.



FAFOs samarbeidende organisasjoner

Stiftelsen FAFOND

Stiftelsen FAFOND er en offentlig registrert stiftelse som har som
formal & bygge opp fonds, hvor avkastningen av fondsmidlene og
investeringer stiftelsen matte foreta skal ga til forskningsvirksomhet
ved FAFO. Det offentlige ved Kulturdepartementet oppnevner en
representant i styret for stiftelsen. FAFOs daglige leder er gjennom
stiftelsens vedtekter styreleder. De gvrige medlemmene utnevnes av
FAFOs ledelse.

Stiftelsen FAFOND:s styre var i 1994:
Dag H. Odnes, styreformann

Reiulf Steen, styremedlem
Jon Erik Dglvik, styremedlem

Neringsstiftelsen
FAFOND

Neringsstiftelsen FAFOND har som formal & drive
naringsvirksomhet som direkte og indirekte kan yte bidrag for &
styrke FAFOs evne og kompetanse til & drive vitenskapelig
forskningsvirksomhet. Det var i 1994 ingen ansatte i stiftelsen,
men konsernet hadde 13 ansatte ved arets utgang.

Neringsstiftelsen FAFONDs styre var i 1994:
Dag H. Odnes, styreformann

Kirsti C. Rudolfsen, styremedlem
Arild H. Steen, styremedlem

SOTECO Norway A/S

Naringsstiftelsen FAFOND eier 100% av aksjene i SOTECO
Norway A/S. Dette selskapet har dels oppgaver knyttet til
tilrettelegging av infrastruktur for FAFOs internasjonale prosjekter,
dels utvikler det egne konsulent/-radgivningsprosjekter med
utgangspunkt i FAFOs prosjekter og nettverk. Hovedaktiviteten til
selskapet har i 1994 vart knyttet til bistand i & videreutvikle
SOTECO Russland Ltd, samt bistand til FAFOs prosjektaktivitet
i Midtgsten. SOTECO Russland Ltd. er fra og med 1994

heleid av SOTECO Norway A/S.

SOTECO Norway A/S' styre var i 1994:
Dag H. Odnes, styreformann

Geir O. Pedersen, styremedlem
Kirsti C. Rudolfsen, styremedlem

Opinion AS

2. januar 1994 ble det inngatt avtale mellom Naringsstiftelsen
FAFOND og eierne av Opinion AS om overtakelse av 100% av
aksjene i dette selskapet. FAFONDs hensikt med overtakelsen er a
videreutvikle selskapets profil innen markedsanalyse og politiske
meningsmalinger, samtidig som det er en malsetting & oppna



faglige og ekonomiske gevinster ved a etablere et naermere
samarbeid mellom Opinion og FAFO.
Selskapet hadde ved utgangen av aret 6 ansatte.

Opinion AS' styre var i 1994:

Dag H. Odnes, styreformann
Jon M. Hippe, styremedlem
Bjarne Kristiansen, styremedlem
Kirsti C. Rudolfsen, styremedlem

FAFOND SOTECO
- Neerings- Norway A/S
Forskningsstiftelsen Stiftelsen | stiftelsen
FAFO
Opinion AS ot
Russland

Midtgsten-stab




Vedlegg: Maltall for instituttets virksomhet

1. @konomi og arbeid

a)  Egenkapital og driftsresultat

i) Egenkapital per 31.12. i prosent av instituttets totalkapital: 74,4%
i) Driftsresultat i prosent av samlet inntekt: 2,5%

b)  Grunnbevilgning

iy Grunnbevilgning (mill.kr.): 4.274

iv)  Grunnbevilgning i prosent av samletinntekt: 9,7%

V) Grunnbevilgning per FoU-arsverk, dvs. FoU utfartav UoH-utdannet personell: 105 177 kroner

c)  Basisbevilgning

vi)  Basishevilgning (grunnbevilgning pluss strategiske instituttprogrammer) (mill.kr.): 4 274
vii)  Basishevilgning i prosent av samlet inntekt: 9,7%

viii)  Basisbevilgning per FoU-arsverk, utfert av UoH-utdannet personell: 105 17 7 kroner

d)  Oppdragsinntekter
ix)  Inntekter i alt fra oppdragsprosjekter per totalt antall arsverk: 643 000 kroner
X)  Inntekteri altfra kilder i utlandet i prosent av samlet inntekt: 7,7%

g)  FoU-arsverk, utfart av UoH-utdannet personell

xi)  Antall utfarte FoU-arsverk (UoH-utdannet personell): 40,6

xii)  Andel FoU-arsverk (UoH-arsverk) utfert av kvinner: 37,4

xii)  Antall FoU-arsverk utfgrt av forskere med doktorgrad per FoU-arsverk (UoH-arsverk)i alt*: 0,1

xiv)  Antall doktorgradsstipendiater med arbeidsplass pa instituttet per FoU-arsverk (UoH-utdannet): 0,02
xv)  Antall bistillinger der forskeren har hovedstilling ved universitet/hggskole: 1

f) Forskeravgang til nzeringsliv og forvaltning
xvi)  Forskeravgang til neeringsliv i prosent av totalt antall FoU-arsverk (UoH-utdannet): 0,02
xvii)  Forskeravgang til forvaltning i prosent av totalt antall FoU-arsverk (UoH-utdannet): 0,02

2. Vitenskapelig produksjon og formidling, produksjon for naeringsliv og forvaltning

a) Vitenskapelig produksjon og formidling

i) Antall artikler i vitenskapelige tidsskiifter med referee per FoU-arsverk (UoH-utdannet): 0,1
i) Antallartikler i andre vitenskapelige, faglige tidsskrifter og antologier per FoU-arsverk: 0,6
i) Antall bgker (monografier, lerebaker, antologier) per FoU-arsverk (UoH-utdannet)**: 0,8
iv)  Antall allmennrettete formidlingstiltak (kronikker, avisinnlegg osv.) per FoU-arsverk: 0,4

b)  Internasjonalt orientert virksomhet

v)  Antall utenlandske FoU-arsverk utfart ved instituttet per FoU-arsverk (UoH-utdannet): 0

vi)  Antall FoU-arsverk (UoH-utdannet) som er utfart ved utenlandsopphold per FoU-arsverk (UoH-utdannet)***: 0,05
i) Antallforedrag pa intemasjonale konferanser per FoU-arsverk (UoH-utdannet personell): 0,3

¢)  Produksjon for neeringsliv og forvaltning
viii)  Antall oppdragsprosjekter med totalbelgp som er bearbeidet i lgpet av ret, fordelt pa (i 2000 kroner):
0-50:7
51-100: 10
101-500: 24
501-2000: 16
2001 og over: 4
ix)  Antall patenter som er tatt ut: 0
X)  Antall solgte lisenser; O
xi)  Antall brukerorienterte rapporter fra instituttet****: 31
xii)  Antall brukerrettete foredrag per FoU-arsverk (UoH-utdannet): 4,3
xiii)  Antall brukerrettete konferanser, seminarer (min. én hel dag) eller andre tilsvarende aktiviteter der instituttet har statt sentralt med sikte pa &
na sentrale brukere av instituttets tjenester: 4,0

*  Deltidsstillinger er omregnet il hele stillinger

**  Publikasjoner der en eller flere av instituttets forskere er forfatter/medforfatter. FAFO-rapporter og FAFO-notaterer  medregneti denne
kategorien, men ikke kategorien «Andre FAFO-manus», og heller ikke papers som FAFO-forskere har lagt fram pa konferanser.
***  Forskningsopphold i annet land utover mer enn to maneder

***% Omfatter ikke kategorien «Andre FAFO-manus»
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