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Ngkkelpunkt/-utfordringer

m Forankring | kommuneledelsen

m Ansvarliggjaring og likeverd mellom
kommunen og organisasjonene

= Kondisjon
m Kontinuitet
m Labile strukturer
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Kommunedelplan mangfold,
inkludering og likeverd

2016-2028

3 med handlingsdel 2016-2019




Samarbeid/Aktiviteter

m Folk | Sarp (mangfoldsfestival)
m Religionsdialog/mgte med imamene

m Flerkulturelt rad

m Verdensrommet/Flere Farger
m Strukturert dialogpunkt

m Kompetanseheving

m Sprakkafeer
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Folk | Sarp

m Prosessen er viktigere enn festivalen
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Religionsdialog/mgte med
Imamene

m Mgtepunkt for dialog mellom kristne og
muslimer

m Mgtepunkt mellom kommunen og de
muslimske trossamfunnene
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Verdensrommet - Flere Farger

m Matearena — merkevare
m Barn og unge
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Annet

m Strukturert dialogpunkt
= Flerkulturelt rad - valgprosess

m Frivilligsentralene
m Sprakkafé
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i @STFOLngODELLEN
CTNCSKOY F R
Pro gram FLERKULTURELL KOMPETANSE

T esker

Dag 1.

Migrasjon

Innvandringshistorikk, plikter og rettigheter
Kultur

Religionens betydning

Dag 2:

|dentitet

Sprak og kommunikasjon

Diskursen, «Sannheten om oss selv og andre», diskriminering

Fordommer, rasisme og ekstremisme/radikalisering
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